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KAMU CALISANLARI HAK SENDIKALARI KONFEDERASYONU
BASKANLIGINA

Bilindigi lizere, kamu yonetiminin temel unsurlarindan biri olan kamu personel
sisteminin, kamu kurumlarinca sunulan hizmetlerin etkililik ve verimliligin artirilmast,
uluslararasi hizmet standartlar1 ve kalitesinin yakalanmasi, katilime1 ve paylasimes, seffaf ve
hesapverebilir bir kamu yonetimi anlayiginin yerlestirilebilmesi igin gelisen ve degisen
ihtiyaglar kargilayabilecek nitelikte olmas: 6nem arz etmektedir.

Iyi isleyen bir kamu y6netiminin, ayn: zamanda iyi isleyen bir personel rejimiyle
miimkiin olabilecegi gercegi de dikkate alindiginda, ¢agin gereksinimlerine cevap verebilen,
islevsel ve ¢6ziim odakli bir personel rejiminin gelistirilmesini teminen rejimin tiim unsurlar:
ile birlikte degerlendirilmesi zorunlulugu asikardar.

Bu gergevede, Tiirk Kamu Personel Sisteminin meveut durumu ve gereksinimlere ne
dlgiide cevap verebildigi tespit edilerek, personel sisteminin etkinliginin, verimliliginin ve
kalitesinin artirilmasina yénelik ¢oziim Onerilerinin gelistirilmesi ve buna gore caginin
ihtiyaglarim kargilayacak sekilde yeniden yapilandirilmasina yardimei olmak amaciyla
Bagkanligimizca 26-27/01/2013 tarihleri arasinda Bolu/Abant’ta tiim kamu kurumlarinin
yoneticilerinin, konuya iligkin akademisyenlerin ve sivil toplum &rgiitlerinin genis katilimu ile
yapilmasi planlanan® Kamu Personel Sisteminin Sorunlari, Coziim Onerileri ve 2023
Vizyonu” konulu Caligtaya ekte yer alan personelinizin katilimimin yararli olacag
diistiniilmektedir. S6z konusu personelinizin Calistaya katiliminin saglanmasi hususunda

bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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KAMU PERSONEL SISTEMININ SORUNLARI,
COZUM ONERILERI VE 2023 VIZYONU
CALISTAYI

(26 -27 OCAK 2013 )

YER : TAKSIM INTERNATIONAL ABANT PALACE
HOTEL, ABANT /BOLU
26—-27 OCAK 2013
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LGUN
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(26/01/ 2013)
CUMARTESI

SAAT : (09:30-10:30)

ACILIS
SAYGI DURUSU VE ISTIKLAL MARSI

DEVLET PERSONEL BASKANLIGI’NIN TANITIM FiLMi
ACILIS KONUSMALARI

® Sn. Mehmet Ali KUMBUZOGLU (Devlet Personel Bagkam)

° Sn.Lami OZGEN (KESK Genel Baskani)

Sn. Ismail KONCUK (Kamu-Sen Genel Bagkani)

Sn. Ahmet GUNDOGDU (Memur-Sen Genel Baskani)

Sn. Faruk CELIK (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani)

ARA 10:30-10:45

SAAT : (10:45-12:30)

PANEL -1
PANEL KONUSU:

“KAMU YONETIMI VE KAMU PERSONEL SISTEMi?
Oturum Bagkan:

Sn. Liitfi ELVAN (TBMM Plan ve Biitge Komisyonu Bagkani)

PANELISTLER: (Panelistlerin konusma siiresi 15°er dakikadir.)

*Sn. Efkan ALA (Basbakanlik Miistesarr)

*Sn. Seyfullah HACIMUFTUOGLU (lgisleri Bakanlig: Miistesari)

*Sn. Dr. Naci AGBAL ( Maliye Bakanhg Miistesart)

*Sn. Prof.Dr. Dogan N. LEBLEBICI (Hacettepe Universitesi [iBF — Ana Bil. D. Bsk.)

ARA 12:30-14:00




ARA 12:30-14:00

SAAT :(14:00-16:00)

PANEL -2
PANEL KONUSU:

“KAMU iSTi.HDAM.INDA INSAN KAYNAKLARI PLANLAMASI VE KAMU
PERSONEL SiSTEMININ YARGISAL DENETIMI”

Oturum Bagkani:

Sn. Ali Osman SALI (22. ve 23. Dénem Milletvekili — Devlet Personel Eski Baskant)

PANELISTLER: (Panelistlerin konusma siiresi 15’er dakikadir.)

e Sn. Hiiseyin KARAKULLUKCU (Danistay Bagkani)

e Sn. Dog¢.Dr. Recai AKYEL (Sayistay Bagkani)

e Sn. M.Nihat OMEROGLU (Kamu Basdenetgisi)

e Sn. Prof. Dr. Gokhan CETINSAYA (YOK Bagkani)

e Sn. Prof. Dr. Ethem ATAY (Gazi Universitesi Hukuk Fakiiltesi)

ARA 16:00-16:30

SAAT :16:30-18:00

PANEL -3
PANEL KONUSU:

“KAMU PERSONEL SISTEMININ SORUNLARINA SENDIKAL BAKIS VE
ONERILER”

Oturum Bagkani:

Sn. Halil ETYEMEZ (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: Bakan Yardimcist)

PANELISTLER: (Panelistlerin konugma siiresi 15°er dakikadir.)

¢ Sn. Ahmet GUNDOGDU ( MEMUR-SEN Genel Bagkani)

o Sn. Ismail KONCUK (TURKIYE KAMU-SEN Genel Bagkani)
o Sn. Lami OZGEN (KESK Genel Bagkani)

e Sn. Prof. Dr. Vedat BILGIN (Gazi Universitesi —IIBF)




ILGUN
(27/01/2013)
PAZAR

SAAT :(09:00-12:30)

CALISTAY GRUP CALISMALARI

CALISTAY GRUP KONULARI VE KATILIMCILAR
GRUP -1
KONU:

“KAMU KURUMLARININ YENIDEN YAPILANDIRILMASI VE HiZMETLERIN
ETKINLESTIRILMESI”

ALT KONU BASLIKLARI:

e Kamu Hizmetinin Kapsam

e Uluslararas1 Antlasma ve Yiikiimliiliikler Cercevesinde Kamu Gérevlilerinin
Anayasal ve Yasal Giivenceleri

elstihdam Tiirlerinin Adalet ve Esitlik Ilkeleri Ag¢isindan Degerlend1r1lme51 ve
Kamuda Insan Kaynaklar1 Alaninda Hizmet Alimi

eSon Diizenlemeler Isiginda Kamu Kurumlarinin Yeniden Yapilandirilmasi:3046
Sayili Kanunun Islevselligi

e Kamu Kurumlarinin Yapilandirilmasinda Farkli Ornekler

e Kamu Hizmetlerinin Etkinlestirilmesi

GRUP -2
KONU:

“KAMU GOREVLILERININ ISTIHDAMINDA KARIYER, SINIFLANDIRMA VE
LIYAKAT iLKELERI ILE MEMURLARIN YER DEGISTIRMELERI”

ALT KONU BASLIKLARI:

©657 Sayili Kanunda Yer Alan Hizmet Simflari, Gérev Tammlar1 ve Unvanlarin
Standartlastiriimasi

e Kadro ve Derece Sistemi

eKamuda Isgiictiniin Ulke Diizeyinde Dengeli Dagilimi ve Oziir Hakkina Bagli Yer
Degistirme

e Kamu Kesiminde Stratejik Insan Kaynaklar1 Yénetimi ve Planlamasi

eKamu Hizmetlerine Giriste Merkezi Se¢gme ve Yerlestirme Sinav Sistemi (A ve B
Grubu Kadrolara Yerlestirme) ve Istisnalar

e Yer Degistirme Uygulamalarinda Kamu Kurumlar1 Arasinda Mevzuat ve Uygulama

Birligi




GRUP -3
KONU:
“KAMU HiZMETINDE EGITiM VE GOREVDE YUKSELME UYGULAMALARI”

ALT KONU BASLIKLARI:

e Hizmet Oncesi Egitimin Kamu Kurumlarinin fhtiyaglari ile Uyumu

e Hizmet I¢i Egitim, Inovasyon ve Personel Egitiminde Ulke Uygulamalar

eKamu Gérevlilerine Yonelik Ust Ogrenim Firsatlari

e Gorevde Yiikselme ile Unvan Degisikligi Uygulamasi

o Ust Kademe Yoneticileri ile Bunlarmn Yetistirilmeleri

eKamu Gorevlilerinin Yurtdist Egitimi ve Bu Egitiminin Sunulan Hizmetlere
Yansitilmasi

e Kariyer Uzmanlik Sistemi

GRUP -4
KONU:
“KAMU GOREVLILERININ DEGERLENDIRILMESI VE SISTEM ARAYISLARI”

ALT KONU BASLIKLARI:

e Sicil Sisteminin Kaldirilmasimin Etki ve Sonuglar

ePerformans Degerlendirme Sistemi ve Kamu Kesiminde Uygulanabilirligi ve

Alternatif Model Onerileri

e Kamu Gérevlisi — Ust Yonetici liskileri ve Kamu Kesiminde Mobbing ile Miicadele

e Kamu Gérevlilerinin Gérev Motivasyonunu Arttirma Araci Olarak Odiillendirme

e Kamu Kesiminde Disiplin Sistemi

e Kamu Personel Sisteminde Disiplin Hukukuna liskin Ozel Diizenlemeler ve Takdir
Yetkisi

GRUP -5
KONU:
“KAMU KESIMINDE ENGELLI iSTIHDAMI”

ALT KONU BASLIKLARI:

e Kamu Kesiminde Engelli Kavrami

e Engelli Istihdaminda Merkezi Yerlestirme ve Sorunlari

o Kamu Isyerlerinin ve Hizmet Araglarimin Engelli Istihdamia Uygunlugu

e Engellilere Uygun Kamu Hizmetleri ve ise Uygun Engelli Istihdam

e Engellilere Yonelik Hizmet I¢i ve Gorev Basinda Egitim

eEngellilerin Bilgilendirilmesi ve Engelli Kamu Goérevlilerinin Kamu Hizmetine
Katilimindan Sonra Takibi ve Gérev Basinda Egitim Uygulamalari



GRUP - 6

KONU:

‘KAMU  PERSONELININ  MALI VE  SOSYAL  HAKLARININ
DEGERLENDIRILMESI”

ALT KONU BASLIKLARI:

o Esit Ise Esit Ucret: 666 Sayili KHK ’nin Getirdikleri

*® Toplu S6zlesme ile Yeni Dénem

*Kamu Yénetimindeki Diger Ucret Uygulamalar1 (KIT ve Mahalli Idare Personeli)
* Kamu Personelinin Kurumlararas, Kurumigi ve Statiiler Arasi Hareketliligi

* Kamu Personelinin izin ve Emeklilik Haklari ile Tazminatlar

ARA 12:30-13:30

SAAT : 13:45-16:00

Calisma Gruplanmn‘ Raporlarina Iliskin Genel Degerlendirme

SAAT : 16:15-17:00

KAPANIS KONUSMASI
® Sn. Mehmet Ali KUMBUZOGLU (Devlet Personel Bagkani)

Not:

Ulagim ve Konaklama I¢in: Erding ADEM - Ayder Organizasyon
Tel: 0549 801 00 77 / 0312 425 00 36
Faks:0312 425 00 46

Adres: Menekse Sok. No:8-B/18 Kizilay - ANKARA




