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DAVACI : GULBAHAR YAGBASAN
VEKIL{ : AV. GOKHAN CANDOGAN
Bestekar Sokak 61/B-3 Kavaklidere-Cankaya/ANKARA
DAVALI : TURKIYE ISTATISTIK KURUMU BASKANLIGI/ANKARA
DAVANIN OZETI : Daval idare biinyesinde gegici iggi statiisiinde ¢aligmakta iken

emekliye ayrian ve adina 15.832,41 TL i sonu tazminati 6denen davaci tarafindan, is sonu
tazminati hesaplamirken fazla calismalariun dikkate alinmadigi, tazminatimin gelir ve damga
vergisi kesintisine tabi tutuldugu ve 375 sayili KHK uyarinca seyyanen yapimasi gereken
ddemeden yararlandirilmadigimdan hukuka aykin oldugu ileri siiriilerek eksik ddeme isleminin

iptali ile bu islem nedeniyle yoksun kaldig: parasal haklarinm yasal faizi ile birlikte 6denmesine
hitkmedilmesi istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Gegici personele ig sonu tazminati Gdenmesine dayanak olusturan
Esaslanin Ek 1. maddesi uyarinca sgz konusu tazminatin hesabinda hizmet sézlesmesinde yazili
briit ayhk tutarmin dikkate alindifi, soz konusu tazminat Kanunda sayilan istisnalar kapsaminda
olmadifindan vergi kesintisi uygulandifi, gegici persomelin 375 sayih Kanun kapsaminda
olmadifindan davaciya seyyanen Odemenin yapilamayacagindan eksik Odemenin s6z konusu
olmadig1 ve haksiz davanin reddedilmesi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA
Karar veren Ankara 17. idare Mahkemesi'nce geregi goriigiildii:

Dava, davali idare biinyesinde gecici is¢i statiisiinde caligmakta iken emekliye ayrilan ve
adina 15.832,41 TL is sonu tazminat1 6denen davaci tarafindan, is sonu tazminati hesaplanirken
fazla calismalarinin dikkate alinmadigi, tazminatiun gelir ve damga vergisi kesintisine tabi
tutuldugun  ve 375 sayih  KHK uyarinca seyyanen yapilmasi gereken &demeden
yararlandiriimadigindan hukuka aykir1 oldugu ileri siirilerek eksik ddeme igleminin iptali ile bu
islem nedeniyle yoksun kaldig1 parasal haklarinin yasal faizi ile birlikte 6denmesine hiilkmedilmesi
istemiyle agtlmastir,

637 sayili Deviet Memurlar: Kanunu'nun 4. maddesinin (C) bendinde "C) Gegici personel:
Bir yildan az siireli veya mevsimlik hizmet olduguna Devlet Personel Dairesinin ve Maliye
Bakanh@inin goriislerine dayanilarak Bakanlar Kurulunca karar verilen gorevlerde ve belirtilen
licret ve adet simirlan iginde sdzlesme ile galistirilan ve is¢i sayilmayan kimselerdir” hilkmiine yer .
verilmistir.

375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname'nin 1.maddesinin (A) bendinde " Ayliklarim 657
sayth Devlet Memurlart Kanunu, 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu, 3269 say1li
Uzman Erbas Kanunu, 3466 sayili Uzman Jandarma Kanunu, 2914 sayil: Yitksekogretim Personel
Kanunu ve 2802 sayilh Hakimler ve Savcilar Kanununa gére almakta olan personele 1000 gdsterge
rakami {izerinden memuriyet taban aylig1 &denir" hitkmtine, ayni maddenin (D) bendinde ise " (A)
bendi kapsamina giren personel ile 22/01/1990 tarihli ve 399 sayih Kanun Hikmiinde
Kararnameye ekli (II) sayih cetvelde yer alan personel ve kamu kurumlarinda is¢i olarak istihdam
edilenlerden; emekliligini isteyen veya emekliye.sevk olunanlara, haklarinda toptan 6deme
hitkkiimleri uygulananlara, emekli iken yeniden hizmete alindiktan sonra cezaen olmamak {izere
gorevlerine son verilenlere, kendi kusurlart olmaksizin sozlesmesi feshedilen veya hizmet
siirelerinin bitiminde ayrlan stzlesmeli subay, stzlesmeli astsubay, uzman erbag ve sdzlesmeli
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erbag ve erler ile terhis olan yedek subaylara ve bunlardan gorevde iken olenlerin kanuni
mirasgilaria damga vergisi haric herhangi bir vergiye tabi tutulmaksizin (12.105) gésterge
rakamimn memur ayhik katsayisi ile carpim sonucu bulunacak tutarinda tazminat édenir” hiikmiine
yer verilmistir.

4857 sayih Is Kanunu'nmun 112.maddesinde "Kanuna veya kanunun verdigi yetkiye
dayamlarak kurulan kurum ve kuruluglarin haklarinda bu Kanun ve 854, 5953, 5434 sayili
kanunlarm hitkiimleri uygulanmayan personeli ile kamu kuruluslarinda stzlesmeli olarak istihdam
edilenlere mevzuat veya sozlesmelerine gére kidem tazminati nitelipinde vapilan ddemeler kidem
tazminat sayilr" hitkmiine yer verilmistir

1475 sayili I Kanunu'nun halen yiiriirliikte olan 14.maddesinde, bagli bulunduklar1 kanunla
kurulu kurum veya sandiklardan yashilik, emeklilik veya malulliik aylig1 yahut toptan 6deme almak
amaciyla Kanuna tabi is¢ilerin hizmet akitlerinin son bulmas: halinde is¢inin ise basladig tarihten
itibaren hizmet aktinin devamu siiresince her gegen tam il igin isverence igeiye 30 glinliik iicreti
tutarinda kidem tazminat: 8denecedi, bir yildan artan siireler igin de aym oran {izerinden &deme
yapilacag: belirtildikten sonra aymi maddenin devaminda "Kidem tazminatinm hesaplanmasi, son
iicret lizerinden yapilir....Ancak, son bir y1l iginde is¢i ticretine zam yapildifii takdirde, tazminata
esas Gcret,is¢inin igten ayrima tarihi ile zammumn yapildifn tarih arasinda alman icretin aym siire
iginde calisilan giinlere bliinmesi suretiyle hesaplamr. 13 iincti maddesinde sézii gegen tazminat
ile bu maddede yer alan kidem tazminatina esas olacak iicretin hesabinda 26 nci maddenin
birinci fikrasinda yazili iicrete ilaveten isciye saglanmis olan para ve para ile dlciilmesi
miimkiin akdi ve kanundan dogan menfaatler de gozioniinde tutulur. Kidem tazminatinin
zamaninda Odenmemesi sebebiyle acilacak davamin sonunda hakim gecikme siiresi icin,
ddenmeyen siireye gore mevduata uygulanan en yiiksek faizin Sdenmesine hitkmeder. Isginin
mevzuattan dogan diger haklart sakhdir..." hitkmiine yer verilmistir.

193 sayih Gelir Vergisi Kanunu'nun 25.maddesinin 1. fikrasinin 7.bendinde "1475 ve 854
say1ili kanunlara gére ddenmesi gereken kidem tazminatlarinin tamamu ile 5953 sayili Kanuna gore
ddenen kidem tazminatlarimn hizmet erbabinin 24 ayhgim asmayan miktarlart" gelir vergisinden
miistesna tutulan tazminat ve yardimlar arasinda sayilmis; 6te yandan damga vergisinden istisna
edilen kagitlarin sayildigi 488 sayili Damga Vergisi Kanuna ek 2 sayili tabloda kidem tazminati ve
ig sonu tazminatina yer verilmemistir.

04/02/2010 tarih ve 27483 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2009/15759 sayih Bakanlar
Kurulu Karar eki Kamu Kurum ve Kuruluslarindaki Gegici Mahiyetteki Isleri Yiiriitmek Uzere
Gegici Personel Istihdam: ve Bu Personele Odenecek Ucretler Hakkinda Kararin 7.maddesinin
1. fikrasinda "657 Sayili Devlet Memurlart Kanununun 4 tnctt maddesinin (C) fikrasina gore
yapilan ¢alismalarin toplam siiresi iizerinden hesaplanarak bu maddedeki esaslara gore is sonu
tazminati 6denir. Ucretli izin siireleri dahil en az 12 ay fiilen calisan gegici personelden; a) Sosyal
Giivenlik Kurumunca kendilerine yaghhk veya malulliik aylifi baglanmast veya toptan ddeme
yapilmasi, b) Ilgilinin 6liimii, ¢) Ilgilinin kendi istegi ile s6zlesmeyi feshetmesi veya yenilememesi,
héllerinden birinin vuku bulmasindan dolay: hizmet sézlesmesi sona erenlere, galigilan her bir y1l
icin, ayrilis tarihindeki hizmet stzlesmesinde yazih briit ayhik {icret tutarinda i sonu tazminati
tdenir. 12 aydan artan siireler igin 12 ay i¢in hesaplanan miktardan artan siireye isabet eden tutar
kadar 8deme yapilir..." kuralna yer verilmig; éte yandan 22/04/2010 tarih ve 389 sayili Bakanlar
Kurulu kararmna ek Tiirkiye Istatistik Kurumunda 2010 yibinda Gegici PErsonel Caligtinimasina
Iliskin Usul ve Esaslarin Belirlenmesi ve Odenecek Ucretlere Dair Kararda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kararnn Ek 1.maddesinde de aym kurala yer verilmisgtir.
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Dosyanin incelenmesinden, 12/11/1985- 24/12/2010 tarihleri arasinda davali idare
biinyesinde gegici personel olarak galigtiktan sonra emeklilik siiresinin dolmasi nedeniyle
sbzlesmesinin sona erdigi 24/12/2010 tarihinden itibaren gérevinden ayrilan davaciya 21/01/2011
tarih ve 840-99-30 sayili davali Idare Ankara Bélge Miidiirliigii islemi uyarinca is sonu tazminat
olarak 28/01/2011 tarihinde 15.832,41 TL'nin 6dendigi, davacinin ise yapilan Sdemenin eksik
oldugunu ileri siirerek, eksik deme isleminin iptali ile bu islem nedeniyle yoksun kaldigi1 parasal
haklarinin yasal faizi ile birlikte 5denmesine hiikmedilmesi istemiyle 07/03/2011 tarihinde bakilan
davay: agtifit anlagilmaktadir.

Olayda, davacinin gegici personel oldugu ve 375 sayith KHK'mn kapsamina dahil olmadigi
gorillmekle is sonu tazminati hesaplanirken 375 sayih KHK'mn 1/D.maddesinde diizenlenen
ddemenin dikkate alinmamasinda ve dampa vergisi uygulanmasinda mevzuata aykirbk
bulunmadif: anlagilmsg ise de, uyusmazhk konusu i§ sonu tazminatimn 4857 sayili Kanunun
112.maddesi uyarmca kidem tazminatt niteliinde oldugu ve bu nedenle kidem tazminatimn
hesabinda dikkate alman, davacmun hizmet sozlesmesinde yazili iicretine ilaveten davaciya
saglanmig olan para ve para ile 8lglilmesi miimkiin akdi ve kanundan dogan menfaatlerden olan
fazla ¢alisma karsihgi yapilan Gdemelerin de, is sonu tazminatimn hesabina dahil edilmesi
gerektigi; 6te yandan yukarida yer verilen Kanun hilkmii ile kidem tazminati olarak kabul edilen is
sonu tazminahimin kidem tazminat i¢in hitkiim altina alinan gelir vergisinden de miistesna
tutulmas: gerektigi anlagiimakla, davaci i¢in hesaplanan is sonu tazminatinin eksik hesaplandif ve
dava konusu eksik 6¢deme isleminin hukuka aykin oldugu sonucuna varilmigtir.

Diger yandan; Anayasa'min 125/son maddesinde yer verilen "Idare, kendi eylem ve
iglemlerinden dofan zaran &demekle yiikiimliidiir." hilkkmii uyannca, yukarnda agiklanan
gerekcelerle hukuka aykiri bulunan dava konusu iglem nedeniyle davacimin yoksun kaldig parasal
haklarin, dava agma tarihi olan 07/03/2011 tarihinden itibaren isletilecek istemi gibi yasal faizi ile
birlikte davaciya 6denmesi gerekmektedir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptakine, dava konusu islem nedeniyle davacinin
yoksun kaldifi tiim parasal haklarmin 07/03/2011 tarihinden itibaren igletilecek yasal faizi ile
birlikte davaciya 6denmesine, asagida dékiimii yapillan 77,70 TL yargilama gideri ile AAUT
uyarinca belirlenen 600,00 TL vekalet iicretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesine,
artan posta iicretinin istefi halinde kararin kesinlesmesinden sonra davaciya iadesine, kararin teblig
tarihini izleyen giinden itibaren 30 giin igerisinde Danistay'a temyiz yolu agik olmak iizere
31/05/2012 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Bagkan Uye ) Uye
DURMUS TASER RESUL KAYMAZ HUSEYIN CEM EREN
37999 102680 102514

YARGILAMA GIDERLERI :

Basvurma Harci : 18,40 TL.
Karar Harca : 18,40 TL
Vekalet Harci 2,90 TL
Posta Gideri : 38,00 TL
TOPLAM : 77,70 TL
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